План работы с молодым специалистом.
	№
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки 

	1
	Собеседование с молодым специалистом, выбор наставника
	Зам. директора по УВР
	1-5 сентября

	2
	Занятие 1. Учебный  план- программа, тематическое планирование. Постановка задач урока.
	Зам. директора по УВР
	1-10 сентября

	3
	Инструктаж о ведении школьной документации
	Зам. директора по УВР
	до 15 сентября

	4
	Планирование внеурочных занятий
	Учитель наставник
	сентябрь

	5
	Занятие 2. Методические требования к уроку.
	Зам. директора по УВР
	сентябрь

	6
	организация посещения уроков молодого специалиста учителем наставником с целью оказания ему методической помощи.
	Учитель-наставник
	В течение года

	7
	Посещение уроков молодого специалиста членами администрации школы.
	Директор. 

Зам. директора по УВР
	В течение года

	8
	Занятия 3. Практический семинар, составление отчета о прохождении учебной программы. Работа со школьной документацией


	Зам. директора по УВР
	3 ноября

	9
	Посещение молодым учителем уроков творчески работающих учителей.
	
	В течение года

	10
	Посещение молодым учителем открытых уроков

	
	В течение года

	11
	Занятие 4. самоанализ урока
	Зам. директора по УВР
	январь

	12
	Занятие 5. Организация индивидуальных занятий с различными категориями учащихся
	Учитель-наставник
	февраль

	13
	Проведение административного среза знаний учащихся, обучающихся у молодого специалиста.
	Зам. директора по УВР
	март

	14
	Подведение итогов работы. Собеседование с учителем. Анкетирование на выявление профессиональных затруднений, определение степени комфортности учителя в коллективе.
	Зам. директора по УВР
	апрель
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